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PRESSEMITTEILUNG  
Zukunft Personal Europe – Koelnmesse im HR-Fieber 

Europas größtes Expo-Event rund um die Welt der Arbeit kehrt zu alter 

Stärke zurück 

 

Mannheim, 19. September 2022. „All the know-how, so you know 

how“ und „Celebrating Connections”, mit diesen Versprechen 

hatte die spring Messe Management GmbH vom 13. bis 15. 

September 2022 zur ZP Europe in Köln eingeladen. Wie sieht die 

Arbeitswelt der Zukunft aus? Wie reagieren wir auf den stärksten 

Transformationsprozess seit der Industrialisierung? Welche Wege 

führen aus der Arbeiterlosigkeit und welche Rolle spielen dabei die 

Gen Y und Z? Einige Beispiele für Herausforderungen und 

Fragestellungen, mit denen Personaler:innen aktuell konfrontiert 

sind. Die passenden Antworten, zahlreiche wertvolle Anregungen 

und hilfreiche Tipps erhielten sie auf der ZP Europe in Köln. 

Ergänzend hatten die Fachbesucher ausreichend Gelegenheit zu 

einem intensiven Fachaustausch untereinander und dank der 

gebotenen Relax-Spots, zahlreichen Standparties und des 

Community & Networking Events HR:Motion auch Raum für 

Entspannung und Spaß. Der Veranstalter spring hat damit seine 

Versprechen in jeder Hinsicht gehalten. Die Gänge der beiden 

Messehallen waren mit 16.095 zufriedenen und sehr interessierten 

Besucher:innen an drei Tagen gut gefüllt, die 500 Aussteller und 

Sponsoren freuten sich über viele qualitativ hochwertige und 

tiefgehende Gespräche und auch das umfassende 

Vortragsprogramm mit insgesamt 550 Vorträgen auf 17 Bühnen, 

darunter allein 15 Keynotes, trafen auf großes Interesse. 
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„Die ZP Europe ist in der HR-Branche eine fest etablierte Größe. Nach 

drei Jahren Pandemie-Pause war es uns sehr wichtig, unserer HR-

Community endlich wieder dieses Live-Erlebnis zu bieten. Von dem 

Ergebnis sind wir überwältigt“, so Astrid Jaeger, Managing Director 

spring Messe Management GmbH. „Die Rückmeldungen unserer 

Aussteller und Besucher:innen sind durchweg sehr positiv und 

enthusiastisch. Damit sind wir unserem Ruf als größter Gastgeber in der 

HR-Branche in jeder Hinsicht gerecht geworden und das freut uns 

natürlich sehr.“ 

 

 

Alles im Wandel – Hochkarätige Keynotes rund um Transformation 

und die Arbeitswelt der Zukunft 

 

Der aktuelle, tiefgreifende Transformationsprozess nimmt Ausmaße an, 

die an die Industrialisierung erinnern. Corona hat den Wandel noch 

beschleunigt. Damit einher gehen notwendige Veränderungen, die sich 

durch alle Bereiche von Recruiting, über Learning, 

Mitarbeiterentwicklung bis hin zu BGM und Digitalisierung ziehen. Dies 

wurde in den 15 hochkarätig besetzten Keynotes deutlich aufgezeigt. 

Wie sieht die Arbeitswelt der Zukunft aus? Wie gelingt uns die gezielte, 

passgenaue Gewinnung neuer Talente? Lebenslange 

Beschäftigungsfähigkeit, People Company oder Gen Y, Z – was sind die 

richtigen Antworten auf den Fachkräftemangel? Welche digitalen 

Technologien finden den Weg in die Unternehmen? Schließlich, wie 

kommt das BGM mit all diesen Veränderungen mit? Diese Fragen 

wurden von den Speaker:innen intensiv erörtert. 

 

In der Eröffnungs-Keynote “An der Realität vorbei? Ressourcen-

knappheit, Fachkräftemangel, drohende Rezession und der Ruf nach 

einer 4-Tage Woche?“ war die Grundaussage, HR und damit wir 

Menschen sind mitten im Umbruch. Der Arbeitsmarktforscher, 

Makroökonom, Prognostiker und Ökonometriker, Prof. Dr. Enzo Weber,  
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Instituts für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB), der 

parlamentarische Staatssekretär a.D., Dr. h.c. Thomas Sattelberger und 

Eva Degener, Director Client Relation bei der ada Learning GmbH, 

haben sich darüber ausgetauscht, wie HRler:innen die Arbeitswelt der 

Zukunft gestalten können und welche Unterstützung sie dazu von der 

Politik benötigen.  

Bei der Abschlusskeynote entführte der Höhle-der-Löwen-Investor und 

langjährige Vorstandschef der ProSieben Media AG, Dr. Georg Kofler, in 

die Welt der Gründer:innen und Innovator:innen. Im Interview mit 

Moderatorin Janine Mehner erklärte er, wie man wirkliche Talente 

erkennt. 

Auch brandaktuelle Fragen wurden aufgegriffen. So erörterte Matthias 

Haller, Redakteur beim Personalmagazin, mit Marion Rövekamp, 

Personalvorständin EWE AG, die Frage, was die Energiekrise für 

Unternehmen und ihre Beschäftigten bedeutet und welchen Beitrag HR 

leisten kann. 
 

 

Wandel auch beim Programm – Neue Formate bringen neue 

Impulse 

 

Transformation und Weiterentwicklung auch auf der Zukunft Personal 

Europe. Das reichhaltige Rahmenprogramm wurde dieses Jahr um 

spannende, neue Formate ergänzt. Ein Beispiel dafür sind die 

Kamingespräche mit Margitta Eichelbaum und Rebekka Illgner. In 

kleiner, informeller Runde diskutierten sie über provokative und 

kontroverse HR-Themen wie z. B. Toxische Führung, Diversity zwischen 

Theorie und Praxis, Cultural Clash, Topsharing oder Workation. 

 

Neu waren auch die Culinary Talks, in denen Fine Dining Köche 

gemeinsam mit inspirierenden Talkgästen zum Beispiel über „hybride  
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Arbeitswelt und heißes Curry“ oder „Daten versus Bauchgefühl im 

Recruiting“ diskutierten, während sie ein köstliches Gericht zubereiteten. 

 

Treue Weggefährten, große Namen, prämierte Innovationstreiber – 

die Aussteller der ZP Europe 

 

Rund 500 Aussteller und Sponsoren freuten sich über gut gefüllte 

Hallen, darunter zahlreiche Stammkunden aber auch viele Neuzugänge. 

Die Stimmung unter den Ausstellern war durchweg positiv. 

Insbesondere freuten sie sich über sehr viele, tiefgehende Gespräche 

mit interessierten Besucher:innen. 

 

Mit über 50 Ausstellern brachte das Start-Up-Village die richtige Portion 

Innovationskraft auf die Messe. Drei der ausstellenden Start-Ups 

konnten den bewährten HR Innovation Award mit nach Hause nehmen: 

Aivy in der Kategorie HR Tech & Digital Transformation, remotly in der 

Kategorie Learning & Development sowie Yakha in der Kategorie 

Recruiting & Attraction. In der Kategorie Corporate Health & Corporate 

Culture gewann das junge Unternehmen Brainification. Der Award 

wurde auf der HR:Motion am ersten Messeabend verliehen. 

 

Wie gewohnt strömten viele Besucher:innen zu den großen 

Karriereportalen im Recruiting & Attraction Messebereich. Aber auch die 

Xing Messe Lounge, langjähriger ZP-Partner für Corporate Health, war 

alle drei Tage gut besucht. Das gleiche gilt für die Sonderfläche des 

Bundesverbands Betriebliches Gesundheitsmanagement e.V. (BBGM), 

der dieses Jahr das erste Mal dabei war. 

Mit der von der Deutschen Employer Branding Akadamie (DEBA) 

kuratierten EBX-Lounge wurde in diesem Jahr ein neues Format 

eingeführt, das dem wichtigen Thema Arbeitgeberattraktivität und 

sinnhafte Arbeitswelten den verdienten Raum eingeräumt hat. 

Der Zuspruch der Besucher:innen hat die Bedeutung von Employer 

Branding noch einmal bestätigt. 
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„Das Feedback unserer Aussteller war durchweg sehr positiv. Darüber 

freuen wir uns natürlich sehr“, so Sandra Reis, Event Director der 

Zukunft Personal. „Ganz besonders hat uns gefreut, dass der  

Markenlaunch Onlyfy von Xing E-Recruiting und Prescreen auf der ZP 

Europe stattgefunden hat. Wir empfinden das als große Ehre.“ 

 

Auswahl Bildmaterial 

 

Bild Halleneingang  

Bild Messehalle  

Bild Messehalle 2 

Bild Keynote  

Bild Keynote-Publikum 

Bild Kamin Lounge 

Bild Culinary Talk 

 

 

Links zu weiterführenden Informationen 

 

Link Eventseite 

https://www.zukunft-personal.com/de/events/zp-europe/ 

 

Link Keynotes 

Die Keynotes finden Sie hier. 

 

Link HR Innovation Award 

https://www.zukunft-personal.com/de/events/hr-innovation-award/  

 

Link Messe TV 

Impressionen des Messe TVs finden Sie hier. 
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ZP Live-Messen: Termine 2023 

Zukunft Personal Nord – Hamburg – 18.-19. April 2023 

Zukunft Personal Süd – Stuttgart – 9.-10. Mai 2023 

Zukunft Personal Europe – Köln – 12.-14. September 2023 

 

Über die Zukunft Personal Europe 

Die Zukunft Personal Europe in Köln ist das führende ExpoEvent rund um 

die Welt der Arbeit. Als Impulsgeber vernetzt die europäische Leitmesse 

Menschen und Märkte in den Themenbereichen HR-Management, 

Digitalisierung und Leadership. Drei Tage lang stehen innovative 

Produktlösungen, Vorträge auf Kongressniveau und Networking mit der  

 

Community im Mittelpunkt: Entscheider, HR-Verantwortliche und Gestalter 

der Arbeitswelt verschaffen sich auf der Zukunft Personal Europe den 

entscheidenden Marktüberblick und tauschen sich über die Trends von heute 

und morgen aus. 

 

 

Über spring Messe Management GmbH 

spring Messe Management ist europäischer Marktführer für Expos, Events 

und Conferences in den Bereichen Recruiting & Attraction, Operations & 

Services, Learning & Development, Corporate Health und Future of Work. 

Durch langjährige, thematische Expertise und nachhaltige 

Kundenorientierung sind die Marken Zukunft Personal und Corporate Health 

Convention Impulsgeber für aktuelle Trends, Innovationen und 

Managemententwicklungen. spring Messe Management GmbH ist ein 

Tochterunternehmen der CloserStill Media Ltd. 
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